ESTADO DE ALAGOAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
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CNPJ: 12.350.153/0001-48

LEI N°. 714, DE 28 DE AGOSTO DE 2019.

"Dispde sobre a Cessio e Permuta
Funcional de Servidores a érgios e
entidades da administracio direta ou
indireta no imbito des poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio, ¢ di outras
providéncias."

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, Estado de Alagoas, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Orgénica Municipal, faz saber que a Camara
de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.1° - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a promover a Cessfio/Permuta
de servidores publicos ocupantes de cargos oriundos de concurso piblico, pertencente ao
quadro de servidores piblicos municipais, entre os devidos poderes ¢ aos demais 6rgos dos
Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario, da Unifio, dos Estados e dos Municipios:

Art.2° - Para os feitos dessa Lei:

I - Cessdo € o ato administrativo que implica o exercicio do cargo por servidor
piblico outros 6rgdos dos Poderes Executivo, Legislativo ou Judici4rio, da Unisio, dos
Estados, ¢ dos Municipios, ou receber servidor piblico de outros 6rgios com o intuito de
colaboragdo, seja pela condugio de esforgos em atividades comuns, pela transferéncia de
conhecimento técnico.

Il - Permuta € a cessfio reciproca de servidores piblicos municipal e os Poderes
Executivo, Legislativo ou Judicidrio, da Unifio, dos Estados e dos Municipios.

Art.3° - O servidor publico podera ser cedido ou permutado, mediante a necessidade
do servigo piblico ou indicado para provimento em cargo comissionado, para ter exercicio
em outro 6rgdo ou entidade dos poderes da Uni#o, dos Estados ou dos Municipios.

§ 1° Nos casos de cesséio para outros entes ou 6rgdos, a mesma se dard através de
autorizagio do Gestor do érgdo/entidade Cedente, mediante convenio entre as partes.

§ 2° Nos casos de permuta entre servidores efetivos, a mesma se dara desde que os
cargos permutados tenham as mesmas atribuigdes, que cada érgfo/entidade permutante seja
o responsével pela remuneracgio do seu respectivo servidor e que a permuta tenha a anuéncia
expressa do servidor.

§ 3° Em caso de permuta ou cessfio de Servidor em Estagio Probatério, este serd
suspenso até o retorno do mesmo ao 6rgéo cedente, quando voltard a contar o prazo do
estagio probatdrio.
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Art. 4° - Nenhum servidor recebido em cessio ou permuta podera ter exercicio fora
dosérgiosdaAdminis&agﬁodoMmﬁcipiosemthajaomgulardefeﬂmemcou
amoﬁzaqéoporpmtedamnoﬁdadeoompetentenostmnosdwtal,ei.

AmS’-Aomaompermmdoserﬁdorsmﬂmcusadanassegtﬁmeshipétesm:
I—nﬁoatendimemoaointermepﬁbliooeésnounasmmicipais;

H-cxishénciadep:ejlﬂmﬁpxwtaqﬁodosuviqopﬁbﬁcolowqmpossaser
veriﬁcadooomaaus&lciadoservidoroedido;
ArtG’-Amﬁopodeﬁoomercomousemmejﬁmdosvmcﬁnendeosavidor

wdido,mediMeajusteaMeasaﬂichdawdaﬂecomimﬁﬁgomoseapﬁwndocm
caso de permuta.

ArLT-Oeedaneoupmuiantepodcré,aqualqwtempo,mediantejuizodc
conveniéncia e oportunidade, requisitar o retorno do servidor publico cedido ou permutado.

Pardgrafo Unico. No caso de permuta, precedido da devida comunicagdio, cada
servidor deve retornar ao seu érgéo de origem.

Art.S‘-Ae&sﬂooupennutafar-se-épelopmzodeatélZ(doze)mes&s,sendo
fwﬂmdasuapmnogagﬁo,medimnejlﬁzodewnvmiawiaeopommidadeacargoda
Administragio dos entes conveniados.

§I°Econli¢iopmaapmrmga¢iodac&ss§ooupermutaaformulagﬂode
requerimento &epectﬁ'oocommﬁnaﬁdadcporpmtedoérgioecssionéﬁoou

+esiondirio.

§?quwhnmtodequetataopaﬁgmfomiordcveriommranualmentc,m
minimodclS(qlﬁnze)diasdemtecedénciaaotétmimdopmmdeencemmenmdo
periodo de cessdo ou permuta.

ArL?-Findoopeﬂododevalidadedamﬁooupammaeemniohavendosua
prorrogacdo, seja por auséncia de conveniéncia e oportunidade, seja pelo descumprimento
dodismﬂommﬁgomﬂaior,osaﬁdordevuérmm-semérgﬁooemﬂmmnﬂvel
pelagmﬁodepmso&mdiaimedimmmmsteﬁmmseutﬁmim,saﬂominseﬁdom

ArtlB-Naopoderioserdadosanmsﬁooupermmadososservidommibﬁcos:

I-ocupantsdecargoemoomissﬁodelivrenomeagaoeexonaaqﬁo;

u-connatadossobRegimeAdminisu-aﬁvopmaoatendimentodeexcepcional
interesse piblico;

III-osocupantmdecargosmedianteamovaﬁoempmoessoseletivo simplificado.
Art. 11 - A permuta ser4 revestida das mesmas formalidades da cesso.
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Art. 12-Apﬁca-se,noquecouber,asdisposiqﬁ&sqlmtoéscessﬁmdesenidores
previstas na Lei municipal n° 703/2018, desde que n3o contrérias a esta Lei.

ArtB-FieaoChefePoderExewﬁvo,medimmDecretoouPormia,amOdzadoa
baixar os atos regulamentares 4 matéria.

ArLl4-EstaLeientrm~éemvigornadamdesuapublicaqﬁo,revogadasas
disposig¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - AL, EM 28 DE
AGOSTO DE 2019.
JOSE CARL%%; CARVALHO
Prefeito

PUBLICADA E REGISTRADA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS, EM 28 DE AGOSTO DE 2019.

C~-
JOSE CARLOS VALHO JUNIOR
Secretério Municipal de ini e Finangas
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