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] %.f PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
Y. GABINETE DO PREFEITO

CNPJ: 12.350.153/0001-48

LEI'N.° 705, DE 22 DE ABRIL 2019. '

ALTERA O ART. 35 DA LEI N° 428/99,
DE 17 DE AGOSTO DE 1999, QUE
CRIA A GUARDA MUNICIPAL DE
AGUA BRANCA, NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O MUNICIPIO DE AGUA BRANCA, Estado de Alagoas, faz saber que a
Camara Municipal de Agua Branca aprovou e o Chefe do Executivo sancionou
e promulgou a seguinte Lei.

CAPICULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Fica instituida, a Guarda Municipal de Agua Branca, instituigao
de carater civil, uniformizada e conforme dispuser a Lei.

Art. 2° - Incube a Guarda Municipal a fungdo de protecdo preventiva
ressalvadas as competéncias da unido, dos Estados e do Distrito Federal de
acordo com a Lei Federal 13.022/2014.

Paragrafo Unico - A Guarda Municipal de Agua Branca, fica instituida

+ como cargo de nivel técnico cientifico profissional, deixa de ser subordinada a

Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Urbanismo e passa a ser lotada no
Gabinete do Prefeito e diretamente subordinada ao Chefe do Poder Executivo.
Podendo ficar subordinada a Secretaria de Seguranca Publica, conforme
dispuser a Lei.

Art. 3° - A Guarda Municipal exercera suas atividades em toda a
extens&o do municipio de Agua Branca, com a finalidade de realizar a protecéo
dos seus bens, servigos, logradouros publicos, instalagbes municipais e
colaborar com o os demais 6rgéos de seguranga publica para a manutencéo da
ordem publica e da seguranga das pessoas, bem como fazer cumprir as leis e
assegurar o exercicio dos poderes constituidos no ambito de suas
competéncias.
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Paragrafo Unico — Para efeito desta Lei, os bens neste artigo abrangem

os de uso comum, os de uso especial e os dominiais conforme rege a Lei
Federal 13.022/2014.

Art. 4° - A Guarda Municipal de Agua Branca sera dirigida por servidor
efetivo do seu quadro, conforme rege o art. 15 da Lei Federal 13.022/2014.

Art. 5° - O Diretor Geral e adjunto da Guarda Municipal devera ser
nomeado em cargo de comissdo pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico — A estrutura organizacional da Guarda Municipal de
Agua Branca é a constante do anexo Unico desta Lei.

CAPI{TULO I
DOS PRINCIPIOS

Art. 6° - S3o principios minimos de atuagdo da Guarda Municipal de Agua
Branca:

| - protegéo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania
e das liberdades publicas;

Il - preservacgéo da vida, reducéo do sofrimento e diminuicdo das perdas;
Il - patrulhamento preventivo;
IV - compromisso com a evolugdo social da comunidade; e

V - uso progressivo da forga.

CAPITULO IlI
DAS COMPETENCIAS

Art. 7° - Compete a Guarda Municipal:
I. Promover a vigilancia dos logradouros publicos, realizando seguranca
preventiva diurna e noturna;

ll.  Promover rondas preventivas nas ruas, avenidas e zona rural do
municipio;
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.  Promover a vigildncia das areas de preservacdo do patriménio natural,
cultural do municipio, bem como preservar mananciais e a defesa da fauna e
da flora;

IV. Colaborar com a fiscalizagéo da prefeitura na aplicacdo da legislacao
relativa ao exercicio de poder de policia administrativa do municipio;

V. Coordenar suas atividades com as ag¢des da Unido e do Estado, no
sentido de oferecer e obter colaboragdo na seguranca publica e outras de
interesse comum, mediante convenio, contrato ou acordo de cooperagio,
conforme disciplina a Lei 13.675/2018 Sistema Unico de Seguranca Publica
(SUSP);

VI.  Promover a protecdo preventiva municipal entre outras, de acordo com

os artigos 4° e 5° e seus incisos da Lei 13.022/2014 (Estatuto Geral das
Guardas Municipais).

CAPITULO IV
DO QUADRO DE CARGOS

Art. 8° - A Guarda Municipal, subordinada diretamente ao Chefe do
Poder Executivo e lotada no Gabinete do Prefeito, fica constituida do Quadro
Permanente de Cargos de Provimento Efetivos de Guardas Municipais.

§ 1° - O ingresso no quadro se dara mediante concurso publico de provas e de
titulos, obedecendo a legislagdo municipal pertinente, e aos artigos 9° e 10° da
lei 13.022/2014.

§ 2° - O Poder Executivo regulamentard todo o processo para o ingresso na
Guarda Municipal de Agua Branca.

CAPITULO YV
DA COMPOSIGAO, ESTRUTURA E ATRIBUICOES

Art. 8° - A Guarda Municipal terd estrutura funcional e a organizacdo de
funcbes estabelecidas em Lei, na qual serdo estabelecidos os pardmetros do
seu pleno exercicio.

Art. 10 - A Guarda Municipal de Agua Branca sera composta obedecendo a
hierarquia a seguir:
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I.  Diretor Geral (Comandante);
Il.  Diretor Adjunto (Subcomandante);
I Inspetor;
V. Subinspetor;
V. GM 12 classe;
VI. GM 22classe g;

VIl. GM 32 classe.

Art. 11 - A Guarda Municipal de Agua Branca serd composta pelos
seguintes departamentos:

I.  Departamento de Administracéo, Ensino e Projetos;
[Il. Departamento de Transito e Transporte;

[ll. Departamenio de Safide, Seguranca no Trabalho, Meio Ambiente e
Prevencgéo Social;

IV. Departamento de Operacgoes.

Art. 12 - Os departamentos mencionados no artigo anterior serdo ocupados
por inspetores do quadro de cargos € carreira, e serdo indicados pelo Diretor
Geral.

Art. 13 - Os Diretores dos Departamentos da Guarda Municipal, indicados
pelo Diretor Geral, deverdo ser nomeados em cargo de comissdo pelo Chefe
do Poder Executivo.

DAS ATRIBUICOES

Art. 14 — Compete ao GUARDA MUNICIPAL - 32 CLASSE,
COMPETENCIAS TECNICAS:

I. Auxiliar os postos e rondas ostensivas, conforme escalas de servicos
programados;
Il. Participar das operagées e rondas preventivas e ostensivas;
il. Cumprir as atividades de orienta¢édo da populacgéo;
IV. Executar em conjunto com os demais integrantes da equipe a vigilancia
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e protegcdo nos logradouros publicos, bens, servi¢os e instalagbes municipais;

V. Executar servigos diuturnos de fiscalizacdo nos postos e viaturas de
acordo com as escalas de servico, ou quando for convocado
extraordinariamente.

Art. 15 — Compete ao GUARDA MUNICIPAL - 22 CLASSE,
COMPETENCIAS TECNICAS:

I. Executar a fungdo de motorista, ou de motociclista, das viaturas e
motocicletas, quando for o caso e/ou auxiliar os postos e rondas ostensivas,
conforme escalas de servigos programados;

Il. Participar das operagdes e rondas preventivas e ostensivas;

[ll. Cumprir as atividades de orienta¢do da populacao;

IV. Executar em conjunto com os demais integrantes da equipe a vigildncia
e protecdo nos logradouros publicos, bens, servicos e instalagdes municipais;

V. Executar servigos diuturnos de fiscalizagcdo nos postos e viaturas de
acordo com as escalas de servico,b ou quando for convocado
extraordinariamente.

Art. 16 — Compete ao GUARDA MUNICIPAL - 12 CLASSE,
COMPETENCIAS TECNICAS:

I. Executar a funcdo de motorista, ou de motociclista, das viaturas e
motocicleta, quando for o caso e/ou auxiliar os postos e rondas ostensivas,
conforme escalas programadas;

ll. Executar a funcido de encarregado de plantdo de posto, armeiro e radio
operador,

Ill. Executar atividades de orientag&o & populagao;

IV. Proceder em conjunto com demais integrantes da equipe de rondas
ostensivas, a vigilancia e protegdo dos logradouros publicos bens, servigos e
instalagdes municipais;

V. Executar servigos diuturnos de fiscalizagcdo nos postos e viaturas de
acordo com as escalas de servico, ou quando for convocado
extraordinariamente.

Art. 17 — Compete ao Subinspetor da Guarda Municipal,
COMPETENCIAS TECNICAS:

I. Transmitir aos Guardas Municipais sob seu comando as instrugcbes de
servicos, ordens e normas legais estratégicas advindas dos seus superiores
hierarquicos;

Il. Chefiar as equipes de rondas ostensivas;

[ll. Armar e desarmar os guardas no horario de servico;
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IV. Fiscalizar os guardas municipais quando da apresentacdo pessoal;
V. Executar as atividades inerentes a fungio de encarregado da viatura nas
acOes taticas operacionais das equipes de rondas ostensivas.

Art. 18 — Compete ao Inspetor da Guarda Municipal, COMPETENCIAS
TECNICAS:

I. Planejar, coordenar, controlar e supervisionar as atividades relativas ao
comando e atuagao visando & gestao profissional da instituicao;

ll. Executar as atividades inerentes a funcao de responsavel a guarnicdo
nas acoes taticas Operacionais realizadas nas éareas regionais e/ou distritais,
distribuindo a equipe de trabalho conforme programacao nas escalas;

lll. Fiscalizar a instrugéo e orienta¢do do emprego e cuidado com os bens e
equipamentos sob sua competéncia, bem como o trato com o publico;

V. Fiscalizar a atuagado da Guarda Municipal;

V. Exercer a intermediagdo e controle entre os postos de servico e os

guardas.

Art. 19 — Compete ao Diretor Adjunto (Subcomandante) da Guarda
Municipal:

I. Substituir o Comandante da Guarda Municipal nas ocasides de seu
impedimento;
Il. Solicitar a aquisi¢cdo EPI's e controlar a sua utilizacéo;

iil. Promover a guarda e distribuicdo de material e fardamento, controlando
sua utilizagao;

IV. Guardar, sob sua responsabilidade, objetos de valor apreendidos ou
controlados pela Guarda Municipal, promover a devolugdo, se for o caso, aos
seus proprietarios;

V. Promover a preparacdo, em escala, dos expedientes relativos ao
pessoal lotado na Guarda Municipal,

VI. Controlar o ponto dos Guardas Municipais e demais servidores,
providenciando o registro deste e de outras ocorréncias funcionais e enviando-
os a Secao de Apoio Administrativo da Guarda Municipal;

VIl. Encaminhar ao Diretor Geral da GM todos os documentos que
dependem da decisao deste;

VIll. Levar ao conhecimento do Diretor Geral, verbalmente ou por escrito,
depois de convenientemente apuradas, todas as ocorréncias que nao lhe caiba
resolver,

IX. Dar conhecimento ao Diretor Geral de todas as ocorréncias e fatos, a
respeito dos quais haja providéncias por iniciativa prépria;

X. Assinar documentos e tomar providéncias de carater urgente na
auséncia ou impedimento ocasional do Diretor Geral, dando-the conhecimento
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na primeira oportunidade;

XI. Velar, assiduamente, pela conduta dos Inspetores, subinspetores e
Guardas da Corporagao;

Xil. Apurar as faltas e transgressfes, inclusive os indicios de crime,
cometidos pelos Guardas Municipais, e passar ao Diretor Geral relatério
informando os acontecimentos.

Art. 20 — O Diretor Geral da Guarda Municipal é fun¢do do grau
hierarquico, constituindo uma prerrogativa impessoal com atribuicbes e
deveres.

Art. 21 - Compete ao Diretor Geral da Guarda Municipal:

I. Assistir e representar o Secretario Municipal da Secretaria de Seguranca
Publica, quando requisitado;

[I. Coordenar toda a atividade desempenhada pela Guarda Municipal, IV —
superintender as tarefas atribuidas aos Nucleos Regionais;

[ll. Emitir relatério minucioso, anual, do comportamento dos Guardas
Municipais para o 6rgdo da Corregedoria;

IV. Acatar as propostas da Ouvidoria, de modo que venha a trazer
beneficios para a Corporacédo, seus comandados e a populacdo, primando
sempre pela prestagcdo de servico de exceléncia e a qualidade de vida do
servidor;

V. Tomar a decisdo final nas questbes decorrentes de deliberagdes
adotadas pelas chefias subordinadas;

VI. Acompanhar junto do corregedor da Guarda Municipal o agente, quando
solicitado a comparecer a justica, com o intuito de dar o apoio moral que for
preciso dentro de suas prerrogativas legais de comandante da instituicdo, na
falta do Diretor Geral o Diretor Adjunto tem automaticamente a mesma
prerrogativa legal, ou mesmo o inspetor mais antigo de carreira na falta destes,
sendo necessario neste caso, o conhecimento e ordem do Diretor Geral;

VIl. Implementar planos de segurancga dos préprios municipes;

VIll. Implementar plano de avaliaggdo e monitoramento de grau de risco
especifico para cada equipamento sob sua guarda;

IX. Coordenar os meios logisticos, no que se referem a transportes,
comunicacdes, uniformes, armas e munigdes;

X. Implementar medidas de prevenc¢ao e monitoramento de areas de risco e
vigilancia eletrdnica;

Xl. Proporcionar o ensino continuado, o condicionamento fisico e a postura,
necessarios para o desenvolvimento das atividades dos Guardas Municipais;

XII. Disponibilizar recursos humanos para o emprego nos demais setores
dos departamentos interno da Guarda Municipal, quando solicitado;

X, Trazer em dia o histérico da Guarda Municipal.
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CAPITULO VI
DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA

Art. 22 - A hierarquia e a disciplina s&o as bases institucionais da Guarda
Municipal.

Art. 23 - Sdo principios norteadores da disciplina, hierarquia e atuacéo da
Guarda Municipal, conforme estabelece a Lei Federal 13.022/2014:

I Respeito a dignidade humana;
. Respeito a cidadania;

lll.  Respeito a justica;

V. Respeito a democracia ¢;

V. Respeito a coisa publica.

Art. 24 - As ordens legais devem ser prontamente executadas, sempre que
possivel e necessério, cabendo a inteira responsabilidade conforme o grau
hierarquico de quem determinar.

Art. 25 - Todo servidor da Guarda Municipal que se deparar com ato
contrario a disciplina da instituicBdo devera adotar medidas saneadoras
conforme as regras de conduta e postura prevista em Lei.

Paragrafo Unico — Os detentores de precedéncia hierarquica da Guarda
Municipal, diante de atos cometidos em desconformidade com as regras de
conduta previstas em Lei, por servidor do seu quadro devera adotar as
providéncias cabiveis pessoalmente ou encaminhar para o 6rgdo de controle

interno, previsto em Lei.

Art. 26 - E dever do servidor pertencente ao quadro da Guarda Municipal,
além dos demais enumerados neste regulamento:

I.  Ser assiduo e pontual;

. Cumprir as ordens superiores, representando gquando forem
manifestamente ilegais;

1. Desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido;
V.  Guardar sigilo sobre assuntos da administragéo;

V. Tratar com urbanidade os companheiros de servigco e o publico em geral;
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VI. Zelar pela economia do material do municipio e pela conservagéo do
que for confiado & sua guarda ou utilizaco;

VIl.  Apresentar-se convenientemente uniformizado em servico, bem como
nos eventos que a Guarda Municipal participar;

VIll.  Cooperara e manter o espirito de solidariedade com os companheiros de
trabalho;

IX. Esta em dia com as leis, regulamentos, regimentos, instrucdes e ordens
de servigo que digam respeito as suas fungdes;

X.  Proceder, publico e particularmente, de forma que dignifique a funcdo
publica. .

CAPITULO VII
DO REGIMENTO DE TRAEBALHO

Art. 27 - O Diretor Geral da Guarda Municipal tera autonomia sobre as
mudancas necessarias de escalas, para organizagdo do desempenho das
atividades diarias, conforme o andamento do servico.

Art. 28 - As escalas de servigo deverdo obedecer a carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais.

~Art. 28 - Os turnos de revezamento serdo de 12 ou 24 horas
obedecendo a carga horaria.

Paragrafo Unico — Os Diretores de Departamento, no exercicio do
cargo em comissdo, poderdo ter escala diferenciada, conforme as
necessidades do servigo.

CAPITULO VIII
DO FARDAMENTO

Art. 30 - O fardamento sera de uso obrigatério e exclusivo, durante o
expediente de trabalho.

Art. 31 - O municipio sera responsavel por disponibilizar aos Guardas
Municipais todos o0s matérias e equipamentos necessarios para o
desenvolvimento das atividades, tais como: fardamento completo, equipamento
de protecédo individual e coletivo, bem como, outros que forem necessérios
para o desempenho da fung¢ao.

| 7
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Paragrafo Unico — O municipio podera ofertar aos Guardas Municipais
o auxilio fardamento e equipamentos de protegdo individual, no valor
proporcional as necessidades da aquisigado.

CAPITULO IX )
DA FORMAGAO E CAPACITAGAO

Art. 32 - O municipio sera responsavel por disponibilizar aos Guardas
Municipais curso de formacgdo, bem como capacitagdo continua, conforme
grade curricular estabelecida pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica e
pelo Sistema Unico de Seguranca Publica.

Paragrafo Unico — A formacéo e capacitacdo dos Guardas Municipais
ndo podera ser pautada em regulamentos disciplinares de natureza militar,
conforme Lei Federal n® 13.022/2014.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 33 - O municipio promovera junto a Policia Federal e demais 6rgaos
e instituicbes responsaveis, acordos e/ou convénios, para permissao e
regularizagdo do uso de equipamentos letais, de baixa letalidade e nao letais,
de acordo com o que estabelece a Lei Federal n® 13.022/2014.

Art. 34 - Aos servidores efetivos do quadro da Guarda Municipal aplicar-
se-4 o Regime Juridico Unico dos Servidores de Agua Branca, e as normas de
conduta e postura previsto em Lei Municipal.

Paragrafo Unico - A classificacdo dos padrées dos Cargos em
Comissdo do Anexo Unico desta Lei e do quadro de efetivos da Guarda
Municipal, sera definida apdés a criagdo do Plano de Cargos de Carreira e
Salario, conforme tabela horizontal e vertical para efeitos de progresséo, no
plano previsto.

Art. 35 - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por
conta das dotacdes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 36 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o Art. 35
da Lei n® 428/99, 17 de agosto de 1999.

%
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Art. 37 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgéo.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - AL, EM 22
DE ABRIL DE 2019.
. T 4)
L ann U
JOSE CARLOS DE CARVALHO
Prefeito

PUBLICADA E REGISTRADA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS, EM 22 DE ABRIL DE 2019.

v
JOSE CARLOS CA{E/%ALHO JUNIOR

Secretario Municipal de Administragéo e Financas
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ANEXO UNICO

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

[l — DIRETORIA GERAL E DE DEPARTAMNENTOS

01 - Diretor Geral;

01 — Diretor Adjunto;

01 — Departamento de Administracdo, Ensino e Projetos.
01 - Departamento de Trénsito e Transporte;

01 - Departamento de Salde, Seguranga do Trabalho, Meio Ambiente e
Prevengé&o Social;

01 - Departamento de Operagées.




