ESTADO DE AL_:AGOAS ’
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO DE AGUA

BRANCA
CNPJ: 30.803.900/0001-38

Contrato n® 270-E/2023

INSTRUMENTO DE CONTRATO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O
FUNDO MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DESPORTO DE
AGUA BRANCA E O (A) SR. (A)
GEANE DAS NEVES LUCAS,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO, pessoa juridica de
direito publico, com CNPJ sob n° © 30.803.900/0001-38, com sede na Rua Bardo de Agua
Branca, n° 148, Centro, Agua Branca, Alagoas, neste ato representado pelo Secretario ODIR
SIQUEIRA DOS SANTOS DA CRUZ, brasileiro, casado, portador do RG n® 1.630.750-
SSP-AL e inscrito no CPF/MF n® 033.716.394-56, com enderego nesta cidade, doravante
denominado CONTRATANTE e doutro lado o (a) SR. (A) GEANE DAS NEVES LUCAS.
Brasileiro, portador (a) do RG n® 34281746 SESP-AL, e inscrito (a) no CPF n° 093.921.954-
94, residente ¢ domiciliado (a) no POVOADO MANDACARU, S/N, ZONA RURAL, AGUA
BRANCA - AL, doravante denominada CONTRATADO (A), de forma justa ¢ acordada nos
termos abaixo transcritos:

DA PREVISAO LEGAL

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Instrumento Particular de Contrato Individual de
Trabatho Temporario ¢ amparado pelas normas insertas no artigo 37, IX, da Constituigdo
Federal de 1988, combinado com as Leis Municipais n® 435/00 ¢ 480/03, em face a
excepcional necessidade temporéria de intere.se publico.

DO OBJETO

CLAUSULA SEGUNDA — O (A) CONTRATADO (A) se obriga a prestar seus servigos
profissionais junto a Secretaria Municipal de Educagfio e Desporto, exercendo o cargo de
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, executando seus trabalhos no FUNDO
MUNICIPAL DE EDUCACAQ, lotado (a) na ESCOLA MUN DE EDU BASICA MARIA
JOSE GOMES  neste Municipio de Agua Branca — AL, respeitando os principios da
administrag@o pablica, durante o periodo de vigéncia deste Contrato.

DO PRAZO

CLAUSULA TERCEIRA - Este Contrato tera validade a partir da sua assinatura até o dia
31 de dezembro de 2023.

HORARIO DE TRABALHO

CLAUSULA QUARTA - A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) sera de 25
(Vinte e cinco) horas semanais, nos termos da legislagfio vigente, facultada a compensagfio de
horérios e variagio da presente jornada, a critério da Administragio Publica Municipal.




ESTADO D AL~AGOAS )
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO DE AGUA
BRANCA

CNPJ: 30.803.900/0001-38
DO PAGAMENTO

CLAUSULA QUINTA — A CONTRATANTE pagara o (a) CONTRATADO (A) pela
prestacdo dos servigos ora pactuados, o valor de RS 1.700,00 (Um mil e Setecentos Reais)
mensalmente € com os descontos legais. As despesas provenientes deste Contrato correrdo por
conta da dotagfio orgamentdaria prevista nas legislagdes especificas da Administragdo Publica
Municipal, Federal e Estadual vinculadas a area piiblica da educag@o 04-0441, através da
fungdio programatica n® 12.361.0002.2033 — Remunera¢fio dos Profissionais da Educagéo
Basica — Ensino Fundamental — 70%, do elemento de despesa sob n°® 3190.04.00.00.00.0000-
1540.00.000 - Contratacéo por Tempo Determinado, conforme a Lei n® 8.666/93.

DA RESPONSABILIDADE

CLAUSULA SEXTA - O (A) CONTRATADO (A) responderd por seus proprios atos e
procedimentos profissionais no desempenho de suas atividades provenientes deste Contrato,
respeitando seus superiores hierdrquicos e obedecendo ao que prevé as normas referentes a
categoria.

DA RESCISAQ

CLAUSULA SETIMA - O presente Instrumento Particular de Contrato Individual de
Trabalho Tempordrio poderd ser rescindido a qualquer tempo pelas partes, sem direito a
quaisquer indenizagdes em favor do (a) CONTRATADO (A).

Por estarem justos e acordados, firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, na
presenca de 02 (duas) testemunhas instrumentarias, para que produzam seus efeitos juridicos
legais, nomeando o Foro local para dirimir quaisquer davidas efou litigios pertinente ao
presente Contrato.

Agua Branca/AL, 03 de Abril de 2023.
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